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rresponden a los medios dc comunicacion col.cc%i\'u. csLim;11110§'quc los. C}lc‘dr.
ondos de esta labor necesarianente deben rccgblr' una [ormaqxq,n especializada
(L)-n la que se integrau estas funciones univcrsuuvrlms que aqui s han estable-
cido v que sou fundamentales para su preparacion profesanal. e I Uni

Consideramos. por lo tanto, que csid formacién es .patm]nomo ¢ la Uni.
versidad v solicitamos que se otorgue status universitario a los actuales cursos
dc\'cl;eczl(::éls.gﬁcim suspension de movinizntos en la’p{azzl(t adniinistrativa.

Fn atencion a los frecuentes cambios efectuados u.lnmam'emc dentro de Ia
planta no Docente de la Universidad de Chile en Valparaiso, proponemos c}
iguiente voto:

Slg;:;le]()ylc se suspeuda de inmediato .to.(lo cambio ([1-;151';1(105 b p?rmutas) o
movimiento de funcionarios en los distintos mvc}cs. §ulwo asccns?s por anti-
giledad o suplencias por licencias médicgs 0 pCrinisos sm.go‘cc ‘dc sueldos.”

b) Que no s¢ efectien nuevas crcr'luoncs en la Planta v Contrata, excepio
las va estipuladas para ¢l prescnte ano. - .

c)‘ Que los cargos vacantes o creados a la fecha no se pz(‘)\can cu propicdad
si no en calidad de interino. Se suspendan los concursos hasta que entre cn
vigencia la Nueva Estructura de la Universid‘ad. o

d) Que no sc supriman Cargos en las d.}ff:rcutes Yplamu§ y Lom’latas del
personal no docente de la Univessidad de Chile en Valparaiso. hasta que no
se estructure la Sede Regional, en forma definitiva. o

voro b. Sobre modificacion del Reglamento de la Escuela de Obstetricia. o

Sc solicita que se elimine del Reglamento de la Escuela de Obstetrtllcxa lla dis-
posicién que no permitc que las matronas scan Directoras de su Escuela.
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\. DEL COMITE DE REDACCION. .

La Secretaria General de la Sede enviard, quincenalmente. @ partis de ‘esl(el
ndmero, las informaciones esenciales del proceso de’R.chrma de la pp?\'emdz
de Chile en Valparaiso a todos sus miembros académicos v a los dingentes de
los estamentos estudiantil y no académico.

La Comwunidad Universitaria de la Sede podrd conocer asi, en forma opor-
tuna, la intensa labor que los organismos de poder desarrollan para poner

en marcha la nueva estructura en este periodo de tramsicién y adaptacion del.

antiguo al nucvo sistema, urgidos por la brevedad del plazo dlsgor31ble1,9g§1
que la Facultad de Valparaiso fuc creada casi al final del afio académico " "
A pesar de la diversidad y complejidad de problemas que deben ser Tesue gl,
ha debido avanzarse con tanta rapidez que los acuerdos, trabajes ¢ }11forme§ e
comisiones asesoras, rcglumcntacioncs, etc., constituyen un material cor}sl(iicc(;
wble que por el exceso de trabajo de los integrantes del Senado Académ

DOCUMENTOS DE LA FACULTAD DE VALPARAINO RiLR]

Transitorio no siempre ha podido ser divulgado en detalle a sus mandantes.

Entre las medidas adoptadas por la Secretaria General para dar a conocer
la labor de los diferentes organismos que intervienen en la Reforma sc
consulta. especialmente. la publicacidn de este informativo.

Anteriormente sc inicié la colocacion en los locales de las antiguas Escuelas,
de paneles informativos, cuya segunda edicidn estd programada para marzo. En
el future sc¢ publicard un folleto explicativo de la nueva estructura univer-
sitaria v se editara regularmente un Bolctin con los trabajos de mavor calidad
intelectual relacionados con la Reforma o con otras materias. ‘

El Informativo de la Reforma consta de dos partes: En la primera sc inclui-
rin articulos del Comité de Redaccién de la Vicerrectoria, presidida por el
Secretario General ¥ en la scgunda se incluirin los documentos mds importan-
tes relacionados con la nueva estructura de la Sede.

2. ACTIVIDADES DIE LA MESA DIRECTIVA DE LOS PLENARIOS DI
REFORMA Y DE LA COMISION CENTRAIL DE REFORWMA.

Como une de los acuerdos de la Comision Nacional de Reforma realizada a
fines del mes de septiembre del afio recién pasado sc aprobé que el proceso
de Reforma y de Administracion de la Corporacién fuera conducido por:

a) La Mesa Directiva de los Plenarios de¢ Reforma;

hy La Comisiéon Centrai de Reforma, v

¢) El Consejo Universitario.

En relacion a las actividades de los 2 primeros organismos podemos informar
lo siguiente:

La Mesa Directiva de los Plenarios de Reforma ha estado dedicada, de
acuerdo a las resoluciones de la Convencion Nacional y del Referendum. a Ia
redaccion del nuevo Estatuto Orginico. el que a mediados de marzo préximo
cstard en condiciones de ser enviado a las Comisiones de Reforma de las Sedes
v Facultades ¢ iniciar los trimites para la dictacion de la lev respectiva.

Paralelamente a lo anterior, funcionan 2 comisiones con vistas a la eleccion
del Senado transitorio en ¢l mes de abril préoximo. Una de ellus redacta un
reglamento para esa eleccién v la otra estudia la organizacién misma de dicha
cleccién con el objeto de asegurar claridad, rapidez y absoluta seguridad en
los procedimientos usados en todo ese proceso eleccionario.

En relacién con el reglamento, él deberd establecer el derecho a voto de
todos los académicos que formaron parte del Cuerpo Electoral para la eleccidén
de las Comisiones de Reforna (Comisiones Paritarias de Area. cn el caso
de Valparaiso) .

Los estudiantes v no-académicos determinaran ellos mismos la forma en
quc elegirin a sus representantes, cuidando e que exista una adecuada re-
presentacién regioual.

A la Sede dc Valparaiso le corvesponderia clegir 10 representaiites acadé-
micos. Se proponc en principio que cada Area clija un representante v los
otros 3 scan elegidos por toda la Sede.

Aunque no se ha establecido expresamente no hav iucompatibilidades para
¢l cargo de representante al Senado Nacional Transitorio. .

En relacién con la Comision Central de Reforma, constituida por los Presi-
dentes de las Comisiones de Reforma de cada nna de las Facultades dc
Santiago, 5 representantes de las Sedes regionales y 3 de la Sede de Valparaiso,
ademids de 2 representantes del personal no-académico (APEUCH) v 7 represen-
tantes estudiantiles, ha centrado su trabajo en el estudio de diversos aspectos
de la actividad universitaria no suficientemente aclarados en la Convencion
Nacional de Reforma y que serviran de base para el cuerpo de Reglamnentos
que habra de dictarse cn conformidad al nuevo Estatuto Orginico.

Con estc objetivo ha designado 7 subcomisiones de estudio que deberin
entregar su trabajo en marzo proximo.

Dichas subcomisiones son:
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a) Régimen Académico (carrera académica, criterios para la recalificacion.
del personal académico. etc);

by Estructura de la Universidad (Departamentos, Facultades” Sedes, sus
caracteristicas, formas orgdnicas. atribuciones. intevrelactones, ctc);

¢) Planificacién v Presupuesto; .

d) Medios de Comunicacion (Elementos lrmanos v materiales con que
s¢ cttenta, racional ¢ intensiva utilizacion de ellos. etc):

¢) Docencia, Investigacién, Extensién v Creacion Artistica (situacion actual.

I35 de junio de 1968.
Cumplierde ¢l man gani
2 dato de los organismos eremi e i

oda I Coao o1 ma 1 J i s gremiales, representativos de
la ndad vy, acelerando ¢l proceso por la crisis universitaria que
culminé coun la renuncia del Rector sefior Eugenio Gonzilez Rojas, sc crea
de f:x_cto la Sede de Valparaiso de la Universidad de Chile y se recc;n;)ce e;1
Ia misma forma, como mixima autoridad local a la Com/isién Unidad, de
%f}forma. Respalda este trascendente acto un Acta firmada por todos los
direct e Servicio v : iri .

ores de Servicio v por todos los dirigentes dc cada uno de los gremios.

perspectivas, integracion) :

f)  Administracién;

2) Asuntos Estudiantiles (Becas, Bienestar cn genceral) .

Algunas subcomisiones ya han comenzado a dar cuenta de sus actividades.
Es el caso de la segunda. Uno de los problemas wmds debatidos ha sido el
criterio v requisitos para la cosstitucion de un Departainento. Hay interés por
definir ciertas normas por cuanto muchas Fuacultades v Sedes han comenzado
a discutir y poner en prdctica la departamentalizacién. En principio, es abso-
lutamente indispensable que ellu se haga dentro de ciertas normus que eviten
disparidades quc pueden ser graves por el precedente gque sientan. Si bien la
Convencién establecié un criterio de orden conceptual: “unidad académica
administrativa basica donde sc realizan en forma integrada, la docencia, la
investigacién cientifica v tecnolégica o la creacién artistica y la extensién en un
campo determinado del saber o del hacer™; las dificuitades surgen cuando se
plantean problemas de cantidad minima y wixima de académicos para cons-
tituir un departamento, la calidad. jerarquin o exceleacia de dichos académi-
cos v la dedicacién que deben dar a su labor académicaz en la Universidad de
Chile.

Desde nuestro punto de vista no podemos aceptar para Valparaiso criterios
tan rtigidos y restrictivos como 10 Académicos de categoria con dedicacion
plena a la Universidad (33 horas dec trabajo o 16 horas Universitarias) y 10
con media jornada (todos profesores ordinarios. extraordinavios, investiga-
dores jefes) como requisito minimo para la constitucién de un Departamento.

El Senado de la Sede ha venido discutiendo v aprobando luego de muchos
detalles la departamentalizacién utilizando criterios que fijan cantidad minima
de 20 académicos con dedicacion preferente a la Universidad pero sin esta-
blecer criterios de excelencia y jerarquia como los planteados en la Comisién
Central de Reforma que responden a la antigua realidad de nuestra Univer-
sidad (profesores ordinarios v extraordinarios) v que en los hechos harian
imposible departamentalizar nuestras dreas (la Salud, Humanidades o Ciencias
Sociales no estarian en condiciones de coastituir casi ningin departamento) .

Creemos que la norma debe tener cierta flexibilidad para que la haga
operante. Este prcblema no ha sido resuclto y en todo caso serd el Senado
Nacional Transitorio quien dcberd resvlver en definitiva.

3. BALANCE Y PERSPECTIVAS DEL PROCES(O DE REFORMA EN
I.4 SEDE.

I. CRONOLGGIA DE LOS HECHOS DIRINGIPALES tN 1968:

19 de mayo de 1968

Ante la cvidente v sostenida imposibilidad de lievar a la prictica, a través
de los conductos regulares, la aplicacién de los postulados generales de la
Reforma de la Universidad de Chile en Valparaiso, cn la fecha indicada se
crea la Comision Unida de Reforma. por decision de los gremios que tepre-
sentan a los tres estamentos de esta Universidad: Federacién de Estudiantes.
Asociacién de Empleados y Asociacion de Docentes e Investigadores.

Mision: Creacién de la Sede de la Universidad de Chile en Valparaiso y
realizacién de una Convencién Regional que defina con precisién las bases
de la Reforma v su aplicacién inmediata.

27 de junio de 1968.
Se inaugura la Convencié i c
e e~t°11 1 onvencién Regrlonal de ~Rcfo_rma de la Sede de Valparaiso,
1 q stablece las bases de la Nueva Universidad en la provincia. Sus prin-
¢ip1os son totalinente ratificados pocos meses después C i6
ipic s s s ués por la Conv
Nacional de Reforma. b P prenacn
15 de agosto de 1968.

'bevelfccnia el Referéndum Regional en que toda la Universidad de Chile
de Valparaiso ratifica los acuerdos adoptados por la Convencié i

: 3 a Convencién  Re al.
+ de septiembre de 196S. P gional
‘Se ellge_en todas la Areas las Comisiones Paritarias de Reforma.
13 de septiembre de 1968.
i Se re?:hzn la eleccién de las primeras autoridades de la Sede, Vicerrector v
Secretario Gc‘nerail, con la participacién ponderada pero universal de la Co-
munidad Universitaria. El acto clectoral requiere de una segunda votacién ya
que ,en la primera ningun candidato obtuvo mavoria absoluta. Se realiza ésta
¢l dia 4 de octubre de 1968. ‘ '
11 de octubre de 1968.

Se dicta el Decreto Supremo que crea la Facultad de Valparaiso, miximo
c‘status legal que se pued§ entregar a la Sede, de acuerdo al Estatuto Orgénico
de la Universidad de Chile vigente. Sin embargo las atribuciones y poder de
una Facultad. en este régimen, son tan grandes, que ello permite resolver en
un alto grado las ’necesxdades de autonomia administrativa, econémica y do-
cente de la Sede, imprescindible requisito para aplicar aqui la Reforma
18 de octubre de 1968.

Se constituye. bajo la presidencia del Vicerr i

s ye. ba 3 1cerrector, sefior Juan Avaya Villar
¢l Consejo Ejecutivo de la Sede. J ' Hlarroel
22 de octubre de 1968. :

Se constituye, bajo la presidencia dei Vicerr r, sefl

e ye, bajc 1cerrector, senor Juan Araya Villarroel
en Senado Académico de la Sede. J Y ‘
20 de diciembre de 1968

En cada una de las 5 Areas que forman Ia Sede, se elige al Director v al
Sccretnrlp de aquellas y a los Jefes de las Carreras Profesionales bajo su’ de-
pendencia.
21 de diciembre de 1968.

$3 (leta un segundo Decreto Supremo, mediante el cual se suprime. la
custencia de todos los Servicios (Escuelas, Centros, Institutos y Departamen-
tos} de la Sede y se crean legalmente las cinco Areas (Futuras Facultades)
estipuladas por la Convencién Regional de Reforma.

~

L. METAS YA ALCANZADAS POR LA REFORMA A ESTA FECHA:
Pued_e observarse, en los datos consignados en las lineas precedentes que
el moxlr.xmiento de Reforma durante el aiio 1968 alcanzé tres grandes me’tas"
1. Fijar claramente las bases conceptuales sobre las cuales se asentaria la
Nueva Universidad de Chile en esta region.

. Crear, c’omo primer paso, la Sede que descentralizaria los Servicios de
Valparaiso y les darfa unidad orginica.

- Reemplazar las viejas estructuras académicas, de poder y administrativas

que estipularon los documentos de Reforma, tanto Regionales como
Nacionales.

Lo

<o




[y

266 UNALES DE LA NIVERSIDAD DE CHILE, JULIQ-SEPTIEMBRE DE 196é

En velacion a 1o primero, LAS BASES CONCEPTUALES, ¢l debate que culminé las
Convenciones Regional v Nacional de Reforma se ha scguido realizando y
enriqueciendo en el permanente —y a veces agotador— diilogo practicado en
los diversos organismos colegiados de la Sede a todo nivel

Con respccto a la CREACION DE LA SEDE, el régimen legal de Facultad obtenido
resuelve en gran medida nucstras aspiraciones de descentralizacion académica,
administrativa v econémica. Fra lo nuiximo que se podia conseguir —dentro
del espiritu universitario de la Sede— en los términos de la actual legislacion
universitaria.

La tercera wmeta no €std adn alcanzada integralmente pevo. eu todo caso,
el nuevo afio nos sorprendié con un alto porcentaje de ella cumplido: DESAPARE-
10 LA ESTRUCTURA ACADEMICA. LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y KL VIEJO
FSQUEMA DE GOBIERNO UNIVERSITARIO EX VALPARAISO.

Fn lo Académico: Con el primer Decreto Supremo, de creacion de la Facul-
tad de Valparaiso (régimen juridico de la Sedc), sc rompié con la hetero-
génea y burocritica dependencia que los servicios de la provincia tenian de
siete Facultades con asiento en Santiago. Con un scgundo Decreto Supremo
se suprimieron las Escuelas, Centros ¢ Institutos existentes (23 en total) y se
crearon en su reemplazo 3 grandes Areas (Futuras Facultades) dentro de las
cuales el Senado Académico de la Sede organizo Departamentos v Carreras
Profesionales. A lo meunos estructuralmente, se solucionaba asi la fragmen-
tacién v falta de intercomunicaciéon de multiples pequeiios servicios.

En el esquema de gobierno: Se La practicado, con el respaldo de las Con-
venciones v Referéndum Regionales y Nacionales, el principio de que la
Soberania Universitaria reside en toda la Comunidad Universitaria, la que
se expresa en los Claustros o Asambleas ¥ en los diferentes Consejos o Comi-
siones Colegiadas, en las cuales cada sector participé con ponderaciones nu-
méricas muy diversas, segun el organisino y segun la época del proceso de que
se tratase; asi, se oscild desde el 40, 40 ¥ 90 hasta el 70, 25 y 5%, para acadé-
micos, estudiantes Yy no-académicos. El Referéndum Nacional fij6 salvo ex-
cepciones— en forina regular los porcentajes de 65, 25 v 10 en el mismo orden.

La Sede vive usi, amplia y efectivamente, el nuevo concepto de democracia
universitaria, con organismos de poder central. Senado Académico (100 uni-
versitarios) v Consejo Ejecutivo (15 universitarios), que han permitido a la
comunidad de Valparaiso —dentro del concepto de Universidad Nacional— la
iniciativa en su propia gestion de gobierno local, en la cual Vicerrector y
Secretario General son ejecutivos mandatarios con nombramiento de Decano
v Secretario de Facultad respectivamente en el plano estrictamente legal.

A nivel de Area, un Conscjo Ejecutivo y uno Normativo (o el Claustro o
Asamblea cuando proceda), ambos presididos por un Director de Arca, tienen
a través de este ultimo la responsabilidad LEGAL del gobierno de todos los
organismos de ella, cs decir, de los Departamentos. de las Carreras Profesio-
nales y la Administracién del Area.

Como Tesponsables de la coordinacién del trabajo de cada una de las Ca-
yreras Profesionales han quedado Conscjos de Docencdia, presididos por un
profesor Jefe de Carrera.

Tanto a nivel de Area como de Carrera, cn tanto no sc constituyan los
Consejos, sus atribuciones las tienen respectivamente las Comisioncs Paritarias
de Reforma de las Aveas y de las Carreras (Docencia) .

El Departamento, unidad bisica administrativo-académica de la nueva

estructura, asiento de la investigacién, la docencia y la extensién, en esta pri- .

mera etapa tendrd tal estatus sdlo a nivel reglamentario interno de la Sede.
La direccién y coordinacién de su labor la tendrd un Consejo Directivo pre-
sidido por un profesor Jefe de Departamento.
En lo Administrativo: Se ha considerado la reestructuracion de todo siste-
ma, definiéndose una Central Administrativa y otros Servicios o Direcciones
Centrales a nivel de Sede v Administraciones y Servicios periféricos a nivel

O s -
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(e Areas. Estos tiltimos dependen funci i

st : ncionarviamente de las Ar i
Je su relaciéon funcional o técnica con los Servicios Ccmra‘_l\el:asv it desmecho
[I. PLANES BASICOS DE ACCION DE LA REFORMA PARA EL ASO \c:u.)r\nco 1969

Para el ano 1969 cs posi le for 1 T N <
P < sible forinular tentativ en

! 3 1 > t anvan i ic 1ot
ot b i . . : o rente los siguientes Ob_]C[l\'O:

1. Organizacio ? bar .
ol Se?ie. on de los Departamentos creados va por el Senado Académico
La totalidad del personal académic i lncor i
que le cor{espf)}lda v colaborar —en c;a d;lz‘:i‘;:lall\sgx};ﬁ;;\.\sfn;\éa Dfep:n:tame‘mo
a su organizacién, a la formulacién de sus plancs y pré s duncwnaTla_
al cileulo de recursos humanos y materiales necesarios ga;-a Y Cl.traba_]o ¥
anterior. Oportunamente se lamard a clecciones de rgfcsorcumpflr con lo
Departamentos. Esta cs una tarea que deberia CSlarchm 1if:lsa Je cfs. de los
primer semestre, de medo de iniciar en el segundo Scmcslr}é I a fines del
démicas programadas cn el primero. S as labores aca-
2, 4l 30ude junio se dard por finiquitada la elapa de organizacion y for
mulncion die planes de accion de los Departamentos ganizacion v for-
_A esa fecha, (l.c acuerdo a la reglamentacion universi[-aria VIGENTE, sC §
clonaran - Sus er.\'xstencius, asigndndoles oficialmente proyectos d'e. t ,bbc' P
docencia, investigacion y extensién y sus correspondientes presupue r[a R
Los umvc'rsztarios académices v no-acadc‘micoAS, que durfmc gl . -
mestre estaran nombrados en las Areas, pasardn a ser, legalment tprx{ncx SC
de los Departamentos. Lt e, iuncionarios

3. Ol[)te_nclzon d‘evrecursos finfmciems extraordinarios para conseguir bases
materiales minimas necesarias para el buen funcionamiento dbe los D
partamenios. » e

a) Aumento en los horarios d jo d

L e Itabajo de los académi reacién ¢
nuevas jornadas completas. ! emicos y creacion de

b) Equipamiento minimo de aquellos Departamentos que, por sus caracte-

risticas, Ia _rcorganizacion de la Sede no permita traspasarles recursos mat
riales de ninguna cspecic. ©

K Reorganizacion de la plante fisice (locales) de manera de conseguir

cle(;la (l‘,llm('ja‘d 1Rdlspensnble en la ubicacién de los Departamentos afines °

f‘) arificacién de los principios bdsicos comunes a la Sede en lo que se

refiere a las actividades de la investigacion cientifica y la extension

1. (?rgmyzaczon de la Docencia y la Ley de la Nueva Doctrina de Carreras
Profiesionales defrnidas por la Reforma. : .

) T:}rito la estructura académica de ellas, sus relaciones con los Departomen-
tos ‘5 as Areas, como toda la problemditica pedagégica es un ctimulo de proble-
mas qUe €$ necesario tener resueltos en las primeras semanas de marzo

lHablu que considerar su puesta en marcha con un claro sentido c'(peri'men-
tal v de bisqueda de homogeneidad en lo fundamental a nivel de Sede

5. i’ueslta' en Marcha o Reorientacion de las Actividades del Resto de los

) .zjrvzcz.o's Centrales (Sede) y Periféricos (Areas). Quc sc creen o ya exlis-
u.llll respccm—gmeme, como asimismo en las Oficinas que a nivel de \"icer‘rco
terfa ascsorarin las tareas ejecutivas de la Direccién.

6. Clarificacion prof i

X unda, en todos los mnivele ]

s, del conten 1
de la Reforma. ’ o concephuat
co;};:l?l u; lpex"manente‘dmlogo que deberi ocupar las mejores energias de la
o bnlx ad y que sera necesario refrendar en la practica académica a través
sion’lzll ances periédicos rcalizados a nivel de Departamentos y Carreras Profe-
ales, con un intenso objetivo y fraternal iti

nales, co al uso de la cri iti

slonales, con tica y la autocritica

4. Cucmn.\-’ JURIDICO DE LA SEDE DE VALPARAISO
omo el actual Estatuto Orgdnico de la Ensefianza Universitaria no auto-

riza la existencia de Sedes Regi 5

3 cgionales se creo i et
. R N g , como solucié g itor
legislacién vigente. : n legal transitoria
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No obstante, aunque el establecimicento de la Facultad de Valparaiso cons.
lituye un paso importante para las aspiraciones locales de lograr cicrto grade
de autonomia, clla no ofrece un mnarco legal suficicnte para la aplicacién
integral de la Reforma. uno de cuyos principios fundamentales es 1a parri.
cipacién democritica de la comunidad en todos los niveles de decisién.

De ahi que, necesariamente, la Universidad de Chile en nuestra zona dehe

continuar sometida a un doble végimen: la organizacién y gobierno de facgg
creados por la Reforma; y la organizacion y autoridades perinitidas por I
v mientras se dicta un nuevo Estatuto. la Facultad de Valparaiso.
" Esto no significa, desde luego, que las autoridades universitarias de ]
zona procedan a veces ilegalmente. sino que, en las relaciones internas de |y
Sede, existe el compromiso ticito de respetar la voluntad de la comunidag
universitaria, que sc expresa democriticamente a través de sus organismos
de hecho. Como las autoridades lcgales ejercen las funciones que la ley y Jog
reglamentos les entregan. acatando voluntarizmente la decisién de los orga-
nismos de hecho, no han habide, por lo comun, conflictos de atribuciones ep
la Universidad teformada. en este periodo de transicion.

Pero el desconocimiento de la forma en que se armoniza el doble régimen,
fictico y juridico produce, a menudo. confusiones y dificultades. Con frecuen-
cia se ignora a quién debe dirigirse una solicitud, quién debe dictarla, ¢émo
debe tramitarse o qué reglamentacién o legislacion debe ser consultada, A
esto contribuye ¢l hecho de que todos los Servicios dependen ahora de Ia
nueva Facuitad y la doble terminologia que se emplea: la nomenclatura propia
de la Reforma y la legal. Estas dificultades son, inicialmente, inevitables cuan-
do sc trata de cambiar un sistema anacrénico por otro que corresponda a las
necesidades del desarrollo de la ensefanza universitaria en Chile y, particu-
larmiente, en nuecstra regién.

Sin embargo, estas dificultades son ficilmente superables, si se observan
algunos principios:

Primero. Toda resolucién u orden debe emanar. EN DEFINITIVA, de la auto-
ridad legal correspondiente v de acuerdo con los procedimientos legales vigen-
tes. En consecuencia, es necesario teuer claro cudl es el régimen juridico de la
Sede de Valparaiso y consultar los reglamentos y legislacién que procedan.

Segundo. Una vez cstablecidos los procedimicntos legales, debe determinarse
qué organismos de hecho deben pronunciarse sobre la solicitud o adoptar la
resolucién correspondiente. Para ello hay que recurrir a los acuerdos del
Referéndum Nacional y a los de Ia Comisién Regional de Reforma y del
Senado Académico Transitorio.

PRIMERO. RECIMEN LECAL DE LA SEDE DE VALPARAISO.

a) El régimen juridico de la Universided de Chile en Faiparaiso es el de una
Facultad.

El Decreto de Educacion N° 3.309 de 11 de octubre de 1968 crea la Facultad
de Valparaiso, de la cual dependen todas las actividades que la Universidad
desarrolla en la provincia. Su organizacién, funciones y atribuciones se rigen
por el Estatuto Orgdnico de la Ensefianza Universitaria, articulos 14 al 19.
En el futuro deberd dictarse un reglamento de la Facultad que complemente
transitoriamente las normas anteriores hasta que se promulgue el nuevo
Estatuto Orgdnico de la Ensefianza Superior. i

b) ILas Ancas de la Facuitad de Valparaiso tienen el régimen juridico de
Escuelas Universitarias.

El Decreto de Educacién N© 11.651 de 21 de diciembre de 1968, organiza a
la Facultad de Valparaiso en cinco Arcas: Artec y Tecnologia, Humanidades,
Ciencias Sociales, Matemdticas y Ciencias Naturales y Ciencias de la Salud.
Este Decreto suprime las antiguas Escuelas, cuyas actividades pasan a radicarse
en el Area respectiva. Por cousiguiente, el régimen juridico de las Areas es el
misnio que el de las Escuelas e Institutos que reemplazan, v las atribuciones Y

funciones de Jos Directores de Area son las que el Estatuto Orgdnico entrega-

a los Directores de Escuelas ¢ Institutos.
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3 Los reo .

) ()f.)(hl[uu.enlu_y particulares dz las anliguas Escuelas conting v

l,n.s antiguas Escuelas de la Universidad de Chile en Vv l““m{I e,
suprimidas (Art. 3o 5 imien S aratso fue
.‘,_fam,aoq- ( 3 .D. S. 11631), como establecimientos in«fependieuteron
$cparacos; pero sus reglamentos contindan vigentes. v

lodas las relerencias que en dichos reglamentos se haean - 3 i
Facultades v Decanos deben entenderse - hechas a la 1:‘ lndul e Valameriores
' a 3 ! ¥ acultad de val i
al DEecdn('? de la Facultad de Valparaiso Y todas las referencias ue Sep;’:ralso ,
. Q o ., 5 8 :
las Escuclas, Centros ¢ Institutos ¥ a sus Directores, dchen cn?cnderse Iiloar}l) 5
al Arvea que corresponda ¥ 2 su Director, respectivamente echas
\o _han sido suprimidas, como servicios separados, las Escuel
Medicina v, por consiguiente, sus directores manticnen todus
legales, las .quc no pasan a radicarse en los Directores de
Esta' excepcion se debe a la existencia de leyes especiales que cutregan recur
$DS 4 esas eacuclas.l por lo que no pueden suprimirse sin que se pigerdan.in
portantes fuentes de financiamiento. Peyo no debe perderse de vista la fi IF
- , ; 3 inali-
dad con que fueron mantenidas, de manera que el ejercicio de las funciones

de s autoridades debe conciliarse, (3] do caso con la nuey St
S SUs torid b el e to 1 ¥4 estruc a e
> a
Ia Sede tura d

I\}.-:1 lDe(;retg fde Ed'umcién N? 11.651 omite mencionar en suU Art. 3% a Ja
C_?Luc a;\;e nlermeria, v a los cursos de Construccién Civil Disefio Industrial
Ane. Aduana y Periodismo, lo g ignifi , - ,
y , e no significa que se
. . y g encuentren en unga
sluu}'f:mfén cquivalente a la de las Escuelas de Derecho y Medicina. La Escuel
‘(J; C;;:crr?ena qo'(fjxg;ra en el Decreto, por no depender ann de la Universidad
tie las actividades que en ella se des

| sarrollan. En cuanto

‘ la tividades qu ) . a a los Cursos de
(ionslt.r[ucmon Civil y Disefio Industrial, cllos formaban parte de la Escuela de
_*,r?n'u’t;um, dc’ manera que se entienden adscritos con ésta al Area de
,er:e) ecnologia. En igual situacion se encuentra el Curso de Cine que, por
g E n?c;er—\al antr:‘) de Investigaciones ds Valparaiso, pasa con éste a fo’mP;a
Arte cel Area de Arte y Tceenologia. R ' :
ATEe rea : - Respecto de la Carrera de Ciencias H)
E!(aﬁ y Afhmmstra.m‘as, con especialidad Aduanera, nunca ha e\'ist?dzniglr:lc})ow
servicio independiente en Valparaiso ya que la Escuela —¥ su Direcciérl;m
SC R ) i J -
‘lc[ifi'?;;lgmmn e]n Santlag;), por lo que basta establecer en el Decreto, que las
activ €s ¢n la especialidad aduanera conti jercié '

| dade inuarin cjerciénd

\ : i ose en el Area
zgns(tj_l[cn_((:;as Sociales, (Art. 20 lerra b). En cuanto al Curso de Periodismo
con ‘1ju1 a una ‘escuela y formaba parte del Instituto Pedagégico, por I<;
f] e se cn[e_r.1(110 Incorporado con éste al Area de Humanidades. ;os[eriormente
uc transferido como carrera al Area de Ciencias ‘Sociales ’

as de Derecho v
sus atribucioney

SEGUNDO. ORGANISMOS DE HECHO QUE INTERVIENEN EN 1.A SEDF. -

En general, las autcridades unipersonales creadas por
L‘on -.las autoridades legales; pero no ocurre
colegiados de hecho:

la Reforma coinciden
lo mismo con los organismos

Equivalencias

Autoridades de facto

Claustro o Asamblea de la Sede
Senado Académico Transitorio
Consejo Ejecutivo

Vicerrector «
Secretariado General de la Sede
Comisién Paritaria del Area
Director de Area '
Secretario de Arca

Comisién Profesional de la Carrera
Jefe de Carrera

Autoridades Ligales
Facultad de Valparaiso

Decano
Secretario de la Facultad

Director de Area

T
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Respecto a los Jefes de Carrera, €n el Arc.a de Humanidad;s, ct}uwallen a
los antiguos Jefes de Seccién v a los coordinadores de estudios ¢n algunas
CSC;lgg;Sl.o conciliar el ejercicio de las alrﬂ_)ucior}ese legales de las au‘tom.iades
un‘ipersinales con €l de las que la comunidad ha entregado a los organismos
de tacto B ’

Esta es una materia que. mientras no se aprucbg su reglamentacion, debera
quedar entregada al criterio de las qivel‘sas auFondades, de gllcuerdo_coxl las
lineas generales acordadas en el Referéndum Nacional, Convencion Regional Eje
Reforma, etc. Por lo comun, cuando una matgr:a deba ser resyelta. segu;}
la ley o los Reglamentos, por uma autoridad umperso_nal, deterxpmada, habrj
que solicitar —en el hecho— el acuerdo del organismo colegiado que esa
autoridad preside. En otras palabras la autoridad unipersonal ejecuta los
acuerdos del organismo colegiado que dirige. .

Por ejemplo, segtin el Estatuto Orgénico el personal de servicio s nom-
brado por el Rector a proposicion del Dxrect.o.r‘ de Escuela. (erector del
Area, en el caso de Valparaiso). ;Como se concilié este procedimiento con el
sistema creado por la Reforma? ) ] N

Aplicando el principio expuesto, el Director del Area propone el nombra-
miento al Rector pero, con el acuerdo previo de la Com.lsxon.Parltana del
Area. Naturalmente, que este acuerdo solo tieme una validez interna en la

¢ no tiene efectos legales.

53!}15 )principio expuesto cI’oermile, por ¢l momento, resolver mucl;ps de los
problemas que habitualmente se presentan, aunque no puede aplicarse con
un criterio estricto y rigido, ya que las autgndadgs umper.son-nles tiene atri-
buciones propias no siendo siempre necesaria la intervencién del organismo
colegiado que presiden. En todo caso el proyecto que reglamenta esl: n"szlepa
se encuentra terminado y solo falta su aprobacién por el Senado Academico
Transitorio de la Sede.

DOCUMENTOS

Decreto Supremo que crea la Facultad de Valparaiso, sustituye dependencia

de establecimientos y fija plazo para propuesta de nueva estructura.

DECRETO N° 8309 de octubre 11 de 1968.

SE DECRETO LO QUE SIGUE: n

l\i(i);;os? lztdisouesto gn la letra d) del articulo 13 del Estatulo Orginico de
la Universidad de Chile, lo acordado por el H. Consejo Universitario en
sesion de 17 de abril de 1968, y la nota adjunta del sefior Rector de la Uni-
versidad de Chile,

RETO: o

?OE é:réase la Facultad de Valparaiso, dependiente de la Umvers'xdad_ de
Chile, cuya accién comprenderd todas las actividades que esta Universidad
desarrolle en la provincia de Valparaiso; ’

20 A partir desde la vigencia de este decreto, pasaran a depender de la
Facultad de Valparaiso todos los establecimientos que funcionen en esa .proz
vincia, los que, en su caso, dejardn de depender de la§ Facu}tadgs d.e Santiago;

30 La Facultad de Valparaiso propondri al Cousejo Universitario la orga-
nizacién de los servicios que integran ¥, en un lapso mo superior a un aifio,
un proyecto de organizacién de la Universidad en Valparaiso. '

Témese razén, comunignese y registrese. Fdo. EDUARDO Fret MONTALVA, Ma-
Xm0 PAacHECO GOMEZ. :

Decreto Supremo que Aprueba la Creacién de Areas en la Facultad de V;;l-
paraiso; adscribe a las dreas que sc crean las funciones desarro}ladas en los
establecimientos como servicios separados ¥ formula declaracién para 10s
efectos legales y reglamentarios.

SANTIAGO, diciembre 21 de 1968.

v
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HOY SE DECRETO LO QUE SIGUE:

Vistos: lo dispuesto en la letra d) del articulo 13 del Estatuto Orginico
de la Enseiianza Universitaria, lo resuelto por el H. Consejo Universitario
¢n sesion de 4 de diciembre de 1968, lo dipuesto en el niimero 3° del decreto
de educacion N® 8309. de 11 de octubre de 1968, v la nota adjunta del sefior
Rector,

DECRETO::

12 Créanse, dependientes de la Facultad de Valparaiso de la Universidad de
Chile, las siguientes Areas:
Humanidades.
Ciencias Sociales.
Arte y Tecnologia,
Ciencias de la Salud, y
Matemiiticas y Ciencias Naturales:

Estas Areas tendrdn cardcter de escuelas uiversitarias para los efectos de los
articulos 24 v 40 del Estatuto Orgdnico de la Enseflanza Universitaria (D.F.L.
230 de 20 de mavo e 1931) v de Institutos para los efectos del articulo 22
del mismo Estatuto.

99 Las actividades que actualmente se desarrollan en los servicios que a
continuacién se expresan, continuarin cjerciéndose en las Areas que en cada
caso se indican:

a) AREA DE HUMANIDADES. Las actividades que se desarrollan en el Centro
de Investigaciones de Historia Colonial y en el Instituto Pedagégico a excep-
cién de las ejercidas en las Secciones de Matemdticas, Fisica, Quimica vy
Biologia; ’

b) AREA DE CIENCIAS sOCIaLEs. Las actividades que se desarrollan en las
Escuelas de Economia, Servicio Social y Ciencias Politicas y Administrativas
(especialidad aduanera). La Escuela de Derecho de Valparaiso y el Instituto
de TInvestigaciones Documentales, dependiente de esa Escucla, desarrollardn
sus funciones estrechamente relacionadas con esta Area;

C) AREA DE ARTE Y TECNOLOGIA. Las actividades que se desarrollan en la
Escucla de Arquitectura y Centro de Investigaciones de Valparaiso;

d) AREA DE CIENCIAS DE LA sALUD. Las actividades que se desarrollan en las
Escuelas de Odontologia y Obstetricia. La Escuela de Medicina de Valpa-
raiso desarrollard sus funciones cstrechamente relacionadas con esta Area;

€) AREA DE MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES. Las actividades que se de-
sarrollan en los Institutos del Departamento de Ciencias, Estacién de Biologia
Marina v en las Secciones de Matematicas. Fisica, Quimica vy Biologia del
Instituto Pedagdgico.

39 Suprimense como servicios separados los establecimientos creados por los
decretos de Educacién que a continuacién se sefialan:

Centro de Investigaciones de Historia Colonial, creado por decreto de Edu-
cacién N¢ 995 de 23 de marzo de 1961, dependiente de la Facultad de Filosofia
y Educacién, y traspasado a la- dependencia del Instituto Pedagégico de
Valparaiso por decreto de Educacién N? 982 de 13 de mayo de 1968

Instituto Pedagégico de Valparaiso, creado por decreto de Educacion N°

9.118 de 13 de octubre de 1954, bajo la dependencia de la Facultad de Filosofia
v Educacién.

Escuela de Economia de Valparaiso, creada por decreto de Educacion
N° 9.705-de 2 de agosto de 1958.
Escuela de Servicio Social, creada por decreto de Educacién N? 999, de 23

de septicmbre de 1945, bajo la dependencia de la Facultad de Ciencias Juri-
dicas y Sociales.

Escuela de Arquitectura de Valparaiso, creada por decreto de Educacién

N2 703 de 29 de enero de 1965, bajo la dependencia de la Facultad de Arqui-
tectura v Urbanismo.
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3

Centro de Investigaciones de Valparaiso, creado por decrcto de Educacion
No 708 de ¢ de cnero de 1965. bajo la dependencia de la Facultad de - Ar-
uitectura v Urbanismo. o o
1 Escuela Dental de Valparaiso, creada por decreto de Educacién N° 250,
de 27 de enero de 1955. Esta Escucla ha sido denominada ¢n lqs presupues-
tos como Escuela de Odontologia de Valparaiso. Fue creada bajo la depen.

nci : ! logia. :
dencia de la Facultad de Odouto g g '

Escuela de Obstetricia de Valparaiso, creada por decreto de Educacién bajo

i e Medicina.
la dependencia de la Facultad de Me - ‘ ]

Insf)ituto de Fisica e Institutos de :\Iatcm:lncas..creados por decreto de Edu-
cacion N° 502, de 9 de marzo de 1962, para iutegrar el departamento de
Ciencias de Valparaiso. o o o )

Institutos de Quimica (Fisico Quimica. Bioquim:ica y ’BlOfISICQ). de Blol?-
gia (Biologia Geneval, Botdnica, 7oologia y Microbiologia) y de Mortologia
D(Ana[oml'a, Histologia y Embriclogia) . creados por d.ea-elto de efi.lxcaleén
N°o 12446, de 14 de octubre de 1959. bajo la dependencia de la Universidad
de Chile. . ,

Instituto de Fisiologia, creado por decreto de Educacion N? 401 de 29Vde
enero de 1964. bajo la dependencia del Departamento de Ciencias de Val-
paraiso. ) .

4 Para todos los efectos legales y reglamentarios, se entenderd q_uclr la refel
rencia que los reglamentos vigentes hagun a los servicios que se stena an eln e
nimero anterior, deben entenderse hechas a las .Areas que, coniorme al ar-
ticulo N° 2, pasan a desarrollar las correspondientes actividades. Para los
mismes efectos. se entenderd que las funciones de los Directores de Escuelas
Centros e Institutos a que se vefiere el nimero anterior. pasan a radicarse lcn
los Directores de las Areas respectivas, ¥ que las atribuciones ot.orgadas a los
Decanos de las Facultades de la Universidad de Chile en Santiago, pasan a
radicarse en lo que a los establecimientos de Valparaiso se refiere, en.el
Decano de la Facultad de Valparaiso. . .

Toémese razon, comuniquesc v registrese. Fdo. EpUarpo FREr MONTALVA, Ma

X130 PacHECcO GOMEZ.

Valparaiso. Informativo de la Reforma N? 2. 31-3-69

Valparaiso. 31 de marzo de 1969.
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1. Programa de Accién de la Departamentalizaciéon de la Sede.
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2. Encuestas en la Sede. o .

3. Una actividad de la Accién Social Universitaria: Los Trabajos de Verano
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5. Proposiciones para la Organizacién de la Docencia.
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. a los Departamentos. Némina de los Departamentos apro-
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PROGRAMA DE ACCION EN LA DEPARTAMENTALIZACION
EN LA SEDE

Carlos Martinez Corbella
Secretario General

El movimiento dc Reforma en esta Sede, y la experiencia universitaria qut:;
postula e impulsa, se enfrentan en los préximos meses a una de las fa

o ———
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mds criticas de su incipiente desarrollo: la Puesta en marcha de los Depar-
ramentos, la unidad académico administrativa basica de la nueva estructura
v ¢l funcionamiento de la Docencia con tna nueva Organizacién v nuevas
normas pedagoégicas. ’

La Universidad vivird ¢] siempre dificil trance del paso de un régimen
académico a otro.

A la fecha es posible verificar Ya que algunas de las bases doctrinarias de
la reforma s¢ consolidan en la prdctica del trabajo. universitario:

—La descentralizacién y la autonomia relativa de la Sede son ya una

realidad juridica y de hecho.

—Asi también 1o es la nueva estructura académica y de gobierno organi-

zadas en base a cinco grandes ireas del conocimiento.

—La democracia universitaria se aplica en el cogobierno estudiantil, en la

eleccion de las autoridades unipersonales y colegiadas a todos los niveles
y en el didlogo amplio permancnte en’ Ia planificacién, organizacién,
programacién, realizacion y control de toda la actividad de la Sede.

Aunque conquistas de gran significado e importancia. ellas son sélo una
pequeila y primera parte de un laxgo proceso de rectificacién universitaria,

Durante el mes de enero pasado el Senado Académico de la Sede aprobé
la  Departamentalizacién de las Areas (ver Documento ancxo al final de
cste Informativo) . Ahora corresponde que se haga efectiva en Ia préctica
tal decision.

El mismo organismo, en su sesién del 11 del prescnte, acordd los pasos que
en los préximos meses se darin en pos del afianzamiento del nuevo régimen
asi departamentalizado.

Marzo.

1. Ubicacion de cada uno de los académicos, de todos los niveles, en el
Departamento mais afin a su especialidad v actividades (puede ser mdis de un
Departamento) .

2. Definicién del claustro electoral (asamblea clectoral) en la cual, ademis
de los académicos del Departamento, participarin —pondecradamenta— los
no-decentes y los estudiantes del Departamento.

3. Designacion, por la Comisién Paritaria de Reforma de cada Area, de
un profesor encargado de preparar las bases minimas de funcionamiento del
Departamento, en especial dejar establecidas los recintos de funcionamiento,
colaborar con la iniciacién del afio escolar ¥ preparar las elecciones defini-
tivas de Profesor Director v Consejo Directivo del mismo. Su mandato expi-
raria a mds tardar el 30 de abril de este afo.

Abril.

1. Eleccién formal del Profesor Director ¥ del Conscjo Directivo del De-
partamento. cargos que deberdin renovarse a li promulgacién del nuevo Esta-
tuto Orgdnico de la Universidad. En el periodo de mayo al 30 de junio
préximo, los Departamentos funcionardn “de facto”. sin existencia, nombra-
mientos, proyectos ni presupuesto legalmenta aprobados. Las areas deberin
colaborar en resolver los problemas mds urgentes de tipo material que plantee
su puesta en marcha.

5. Presentaciéon a la Comisién Central de Reforma y al H. Consejo Univer-
sitario del Provecto de Creacién de los Departamentos de la Sede (Facultad)
de Valparaiso. con cl fin de legalizar su constitucién. Ia que quedard —en
todo caso— uecesariamente sujeta a las modificaciones que la Universidad
de Chile Nacional le introduzca, una vez que se promulgue el nuevo Estatuto
Organico.

Aayo.
6. Constitucion de los nuevos Consejos Ejecutivos de Areas (Director del

_Area, Secretario, Directores de Departamentos, represcntacion estudiantil y de

no-académicos) los que reemplazarin a las Comisiones Paritarias de Reforma
de las Areas, Ias que se disolverdn.

e et ettt e e o
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